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RESUME DU PROJET

LE VESSEAUX-MERE, C’EST...
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Une bdtisse aux fondations millénaires

qui, depuis 2016, reprend progressivement vie
au coeur de Vesseaux, village d’Ardéche
méridionale

Des espaces partagés d’habitat et d’activités:
6 logements, 1 coworking, 10 bureaux ou ateliers,
des espaces communs et 1 jardin participatif.

En projet : de nouvelles salles de réunions

et d’activités, 1 café culturel et familial et des
espaces de résidence artistique

Un écosystéme d‘acteurs et actrices varié :

le collectif citoyen porteur du projet, les
habitant-e-s du lieu, des voisin-es, des
associations culturelles locales, des

entreprises des secteurs créatifs, numériques

et de l'artisanat, des artistes, des tiers-lieux
partenaires, des acteurs publics et institutionnels
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Une programmation d‘événements éclectiques
tout au long de I'année, mélant ateliers de médiation
numeérique et culturelle, formations, forums d’acteurs
de I'économie sociale et solidaire, marchés de
producteurs, soirées-concerts, projections, sorties de
résidences arfistiques, débats citoyens...

Un laboratoire rural d’initiatives et une ruche
d‘expériences favorisant le développement du
territoire et des personnes qui I'animent

BIENVENUE A BORD !



HISTORIQUE DU PROJET oG

animation culturelle
De 2016 a 2021

Moyens
et ressources

4 N
Avril 2018
Création de I'association » Oct. 2020
du Vesseaux-Mére o 2010 Association lauréate
pour structurer et animer Obtention des Fabrique de territoire
la communauté & ses projets premiéres subventions
N J % Juin 2021
¢ Janv. 2020 4 salariées
Embauche Administration,
de 3 salariées gestion,
¢ Octobre 2016 * 2018 Fi i coordination,
Achat du batiment - nancerments, développement
au Centre Communal Premiers événements coordination et foart iat
d'Action Social culturels et conviviaux comptabilité et parienariais
) ction Sociale par . Total : 1 ETP Total : 1,5 ETP
Maison des membres du collectif :
de retraite
« Bon Repos » . . ) _ Intégration de
Construction progressive du collectif au coeur du projet 4 nouvelles
Couvent 4 personnes — — 12 personnes — — = — — — 30 personnes - — —— —— — 40 personnes ——> reg‘:\’ﬂnfﬁ ]dzans
des soeurs e ola
de Saint-Joseph Oct. 2017 personnes)
Début de la création
Fondations d? la communauté Préparation du prochain montage juridique et immobilier
U monastére d'usager-es (SCI, SCIC...) pour élargir le nombre de propriétaires et dans
un objectif d'intérét général

Réhabilitation des espaces de travail

transformation de I'ancienne maison de retraite :
9 chambres de résidents > 9 bureaux et ateliers
le salon des résidents > 1 coworking (premiére version)
le réfectoire > 1 cantine partagée

Travaux de réhabilitation de 5 logements, aussitét occupés
XXe siécle
jusqu’en 2011

Phase conception des prochains travaux :
réhabilitation et mise aux normes ERP
pour ouverture au public

Etudes, audits, dépots dossiers, devis...

Financements en investissement : partenariat Département 07 et
LEADER Gal Ardéche®, mécénat, fonds propres, chantiers participatifs




2021 a demain

Activités hors les murs - Pdle numérique / Partenariats culturels / Activités de réseaux ESS & tiers-lieux

¢ Octobre 2021

Embauche et formation
1 conseiller-e numérique
1ETP

Automne 2021
Publication de la nouvelle
version du site web

Janv. 2021 - Début 2024

Chantiers de réhabilitation et mise aux normes ERP
d‘environ 350 m? d’espaces collaboratifs

Financements en investissement : partenariat Département 07 et LEADER Gal Ardéche3, Ministére de
la Culture, ANCT, mécénat, fonds propres, chantiers participatifs

Mars 2022
Lancement
de la médiation
numeérique
hors les murs
Dec. 2021
Association lauréate
Quartiers Culturels Créatifs
et

Fond expérimental de
soutien a l'investissement
des Tiers-lieux

P Ao0t 2022
Eté culturel

Finalisation de la structure juridique pour I'acquisition des locaux associatifs par l'association

Communavuté et
animation culturelle

P Eté 2023
Eté culturel

Acquisition des
locaux associatifs par
I'association

Septembre 2023
Lancement

du comité de
programmation
culturelle

Moyens
et ressources

Printemps 2024

Ouverture des espaces au public

Café culturel et familial
Galerie des créateurs
Nouveau coworking

Nouvelles salles de réunions et activités,
dont espace numérique

Augmentation du temps salarié

en animation, gestion,
coordination

Activités pour tous publics
a bord du Vesseaux-Mére

Programmation culturelle,
familiale et numérique

2024




L'ASSOCIATION

L'association du Vesseaux-Mére

e Une association loi 1901 @ but non lucratif

e Création en avril 2018

e Pour structurer le projet et animer le lieu et sa communauté

e Conseil d'administration collégial de 11 personnes
issues des milieux culturels, numériques, de I'art et de l'artisanat

e Obijet (extrait des statuts) :
- Développer les pratiques culturelles du territoire de I’Ardeche méridionale ;
- Créer et gérer des espaces de création, d’activité et d'échange ;

- Instaurer de nouvelles solidarités professionnelles dans le domaine de la
culture, de la communication et du développement durable ;

- Favoriser le travail en mobilité, rompre l'isolement ;
- S’inscrire dans une démarche d’économie sociale et solidaire ;

- Renforcer le lien social sur le territoire.







ORGANIGRAMME

Adhésion annuelle a prix libre
Le Conseil
d’Administration

+ de 650 adhésions annuelles depuis 2018
11 membres élu-es

AVRIL AMODEO
Graphiste et conseillére
numerique

Bénévole communication

MARIE CHATAIGNIER
Directrice artistique

et chorégraphe
Référente Pole culturel

ANTONELLO AMODEO
Vendeur de matériaux
écologiques de construction
Bénévole travaux

MARINO AMODEO
Travailleur saisonnier
Bénévole cuisine et
travaux

BARBARA GOVIN
Facilitatrice graphique
Bénévole communication,
événements

NOEMIE BILLET
Salariée d'une association

ALEXANDRE MOINE
Elagueur et bOcheron

culturelle Bénévole gestion,
Bénévole gestion et travaux, jardin
développement

PHILIPPE BRUGEAS ALINE ROLLIN

Agent indépendant de petits Facilitatrice graphique

travaux @ domicile Bénévole communication,

/L Bénévole jardin, cuisine événements
B Les salarié-es RN IR IR I U Les permanent-es Les poles d‘activités
L]
« 4 personnes =2,75ETP . 23 membres = env. 30 personnes Tout adhérent-e peut étre
. ﬁ EMELINE RICHARDET : Voix délibératives en AG référent-e, seul-e en petit
: CHARLINE BOYER Cay  cdldiEeeb] o . o ) groupe, d'un ou de plusieurs
. 2 Salariée CDI ‘(1 _'} Comptabilité, gestion . * 14 associations ou entreprises poles d'activités. Il en existe plus
. 3 Administration et recherche ! /»»  etsuividestravaux . locataires d'espaces de fravail & d'une trentaine aujourdhui. Les
° . - P P
: de financements . Ianngg, des métiers créatifs et poles d'activités se référent au
. . numériques, du spectacle et de CA pour les prises de décisions
° / i .
: ANOUK ANGLADE GHILSAIN MARECHAL Farfisanat importantes.
. Salariée CDD Salarié CDD * * les habitant-es du tiers-lieu dont 3
i Communication et Conseiller numérique ° fovers avec enfants en bas age. de
. mobilisation des bénévoles ° y ge.
. . faibles ou moyens revenus
L] L]
L]




PORTEURS D'ACTIVITES

15 entreprises, associations ou travailleurs
indépendants issus des secteurs culturels,
numériques et de I'artisanat, dont 13 locataires de
bureaux ou afteliers, sont installés a l'année au
Vesseaux-Mére.

Métiers du spectacle
e Cie Solsikke - danse en espace public

e Dirtz Thédtre - compagnie de danse et de marionnettes

¢ Préle Barthod, association Du Fil dans les Idées -
costumiére, ateliers de création textile

Métiers créatifs et numériques

 Barbara Govin - illustratrice et graphiste

e Rita Douxchamps - fraductrice anglais/francais
¢ Aline Rollin - illustratrice, facilitatrice graphique
e Tiny Music Studio - compositeur de musique

¢ NV Conseil et Gestion - solution d‘accompagnement
pour enfreprises - création en 2019

¢ Anne-Sophie Verdiére - costumiére

e Claire Griffin - conseil en communication d'entreprise

Artisanat et développement durable

e L'Arbre d’Alexandre - création paysageére, éla-
gage, travaux forestiers - création en 2020

¢ Philippe Brugeas - petits travaux d'intérieur et
d’extérieur

¢ Emeline Richardet - petits travaux d'intérieur

e Terra Compost - prévention-gestion de proximité
des biodéchets - création en 2020

¢ Pauline Reimbold - créatrice de bijoux




GOUVERNANCE PARTICIPATIVE

Les principes de l'association se fondent sur le champ de 'économie so-
ciale et solidaire, tout en s’inspirant des valeurs de la culture numérique

et des méthodologies de I'éducation populaire.

Horizontalité et démocratie

L'association a choisi un fonction-
nement en collégiale avec des
délibérations au consentement et
des modes de travail s‘appuyant
sur des groupes thématiques pour
mieux « étre ensemble » et favoriser
I'intelligence collective.

Diversité culturelle

et dignité sociale

Ces valeurs sont au coeur de la vie
de l'association : I'intégrité et la
dignité des personnes et des com-
munautés sont mises en valeur, de
méme que la richesse des identités
et des capacités.

Participation

et appropriation

L'adhésion est a prix libre : ce sont
les bénéficiaires du tiers-lieu qui en
sont les acteurs, et qui portent col-
lectivement I'organisation des activi-
tés quotidiennes : cuisine, entretien,
programmation, accueil, efc.

Créativité

et approches ludiques

Ces aspects jouent un role central
dans les pratiques associatives et les
outils d’animation participatifs pro-
posés. A titre d’exemple, I'associa-
tion emploie la facilitation graphique,
le débat en étoile, le débat mouvant,
les kapla, le photo-language et la
communication non violente.

Autogestion et écogestes

Ces valeurs s’incarnent au quotidien
avec les repas partagés, 'usage
des circuits courts, la pratique du
compostage, I'utilisation de toilettes
séches en extérieur et la promotion
du covoiturage.

Co-libertés

et co-responsabilités

Ces valeurs sont essentielles pour
assurer le respect des lieux et de ses

environs, et préserver son esprit de
convivialité.

Les temps de travail

« internes a l'association

Administratif
AG Réunions
annuelle mensuelles
ouvertes a tout-e
Vie sur place Communication adhérent-e
Réunions
bimensuelles

Groupes de travail

en collégiale )
9 hebdomadaires

Poles

« avec les partenaires

/ de travail \

Programmation
d'activités

Comités de pilotage a minima
trimestriels avec les partenaires
institutionnels et municipaux

Rencontres in situ ou hors les murs
avec les partenaires, acteurs locaux

Travaux
et porteurs de projets

Forum/ateliers en réseaux
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LES PORTS D'ANCRAGE
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TERRITOIRE

Ancien monastére dont les fondations datent du X
siécle, devenu plus tard un couvent puis une maison
de retraite, le batiment du Vesseaux-Mére représente
une ressource historique et culturelle emblématique
de I'Ardéche méridionale. En réhabilitant ce
patrimoine, le tiers-lieu redonne vie au centre-bourg
de la commune et évite |'étalement urbain.

Le nom évocateur du Vesseaux-Mére emprunte
I'appellation du village pour en référer a I'image du
navire ravitailleur, vecteur de réseau et acteur relais
pour conduire ou transporter d’autres entités de tailles
différentes.

« Les tiers-lieux sont I’'expression

la plus aboutie de la volonté de redonner
de la force et de I’énergie aux territoires,

de leur redonner un réle central. »

Jean-Francois Cesarini et Christophe Euzet

= Sur un axe névralgique
du territoire

N Au carrefour de la D104 et N102
A 1h de Valence (TGV pour Paris)

S

.. A2h10delyon

A 2h30 de Marseille

Un bassin de vie
dense et attractif

La Communauté de Communes
du Bassin d’Aubenas, c'est :

La plus forte densité
d’Ardéche Méridionale :
40 000 habitants

Le pdle économique

de I'’Ardéche méridionale :
2200 entreprises

15 500 emplois

A
VESSEAUX

AUBENAS

-
[ AUBENAS

ARDECHE

Un patrimoine naturel
emblématique

Au cceur du Parc Naturel
Régional des Monts d’Ardéche

Dans le Géopark UNESCO

Sur le plateau du Coiron, Espace
Naturel Sensible parmi les 16 ENS
du département
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Les enjeux de
développement locaux

Accueillir et intégrer les habitants
CEuvrer d 'aménagement local PLUI

Favoriser la diversité et la vie culturelle

.
.
« Accompagner les acteurs économiques
.
.

Préserver la biodiversité et les ressources

Vesseaux, une commune
propice au fiers-lieu

Population :
2 000 habitants (fois 3 en 50 ans)

80 % de résidences principales

Activités, emplois :
78 % d’actifs de 15 a 64 ans
12 % de chémage

135 établissements actifs, dont :
81,5 % de micro-entreprises (0 salarié)
17 % TPE (1 @ 9 salariés)

Secteurs d’activités :

71,5 % : administration publique,
enseignement, santé et
action sociale

16,7 % : commerce, fransports et services

(selon indicateurs Insee 2017)




PARTENAIRES

Partenaires financiers

Financements publics

e L'Agence Nationale de la Cohésion
des Territoires via trois dispositifs :

- Fabrique de Territoire

- Fond expérimental de soutien @
l'investissement pour les Tiers-lieux

- Conseiller Numérique France
Services

Financements privés
e La Fondation de France

¢ La Fondation Terre & Fils

Prestataires

d'accompagnemen'r

* Marine Miroux - assistante a maitre
d‘ouvrage, a Prades

¢ Florent Prothery - architecte d‘intérieur, a
Thueyts

¢ Bologna Sécurité Incendie, @ Aubenas

e Socotec Construction - bureau d'étude
pour la sécurité incendie

® NV Conseil et Gestion, d Vesseaux

¢ Le Ministére de la Culture / France
Relance via |'appel a projet Quartiers
Culturels Créatifs

e L'Europe via le programme
européen Leader GAL Ardéche®
porté le Parc Naturel Régional des
Monts d’Ardéche

¢ Le Département de I’‘Ardéche via
I'appel a projet Tiers-lieux innovants

e L'Etat via le Fonds de Développement
de la Vie associative

Apport de trésorerie

¢ Initiactive2607

e Le Crédit Agricole d’Aubenas

e LDMR Associé Cabinet d’expertise
comptable, a Lyon

e Villages Vivants - fonciére commerciale
coopérative, a Crest

e |nitiactive 2607 - Dispositif Local
d’Accompagnement

e Dam-Elec - Entreprise d'électricité
générale, a Vesseaux

e Tognetty Second CEuvre - Entreprise de
platrerie, d Aubenas

e Menuiserie de la Bourges, d Pont de
Labeaume

Partenaires de projets

Déjd menés / en cours

Artistique et culturel

Maison de I'lmage, Ardéche Images, Thédtre
de Bulle, Labeaume en musiques, collectif du
Chateau de Verchaus, arfistes locaux

Numérique

Département, Ardéche Libre, ReZonance,
Maison de Vallée, fablab Zoomacom, fablab
26FK, centre socio culturel le Palabre, CIDFF
d'Aubenas

Accompagnement jeunes entrepreneurs
AMESUD, I'Art d'en Faire, le Mat, la Trame 07

Insertion, socioculturel
SOLAMI, MRAP, Mission locale d’Aubenas

Tiers-lieux et coworkings
Le Relai St Peray, Maison de Vallées, la
MAGMA

En construction / & venir

Artistique et culturel
Librairie du Tiers-Temps, la DRAC, mé-

diathéque d'Aubenas, galeries des alentours,

tiers-lieux artistiques ardéchois

Social et familial

La Communauté de communes, la Mairie
et 'EHPAD de Vesseaux, la CAF, les p'tits
Bonheurs

Numeérique
Le Caplab, Le Perco, Polinno

Education/Recherche
Cermosem, antenne de l'université de Gre-
noble du Pradel, Campus connecté Privas,

Recycleries
Changement de cap d’Aubenas et Rosiére,
Recyclarts d’'Uzer et Joyeuse

Réseaux ressources
dans lesquels le tiers-lieu s'inscrit

La Trame 07

Caprural

CREFAD

Relier

la CNLII

Tiers-lieux AURA

Fabriques de Territoires
France Tiers Lieux
Conseillers Numériques France
Services

e Coopérative des Tiers Lieux
Nouvelle Aquitaine

Société civile
Les particuliers bénévoles, contributeurs
via des apports avec droits de reprise,

nombreux donateurs de la campagne de
financement participatif




LA FABRIQUE DE TERRITOIRE DU SUD ARDECHE

Fabrique de territoire

du Nord Ardéche

Consortium La MAGMA / La chapelle 2.0

et le 26FK, a Annonay

—

Fabrique de territoire
du Sud Ardéche

Le Vesseaux-Mére
Oct. 2020

Juin 2021

Manufacture de proximité

Le Polinno, a Chandolas

-

Déc. 2021

Labellisée en octobre 2020
Soutien de 150 000 € en fonctionnement :
* 50 000 € en 2021
e 50 000 € en 2022
e 50 000 € en 2023

Une expérience qui se
partage a différentes
échelles

Département de I'Ardéche
Réseau La Trame 07

Région Auvergne-Rhone-Alpes
Réseau RELIEF

France
Réseau France Tiers-Lieux

Nos missions en tant que
Fabrique de territoire :

e Eire lieu ressource pour les
tiers-lieux du territoire

¢ Mobiliser des structures partenaires
du territoire et au-dela

e Animer et impliquer une
communauté de résident-es

e Mettre en commun les initiatives
développées et créer des communs

e Permettre le développement de
compétences numeériques

e Favoriser un processus
d'apprentissage suivant les
principes d'éducation populaire




D'ACTIVITES




ACTIVITES

VIVRE
Les activités des thématiques listées ci-dessous * 5 appartements
sont toutes transversales aux 5 verbes proposés * 13 habitant-e-s
comme clés de lecture. * 1jardin partagé TRAVAILLER

* des espaces communs * 24 professionnel-le-s
Accompagnement des entreprises ;‘:;'lﬁ:*t::;:;’::s « 16 structures (11 entreprises,
y ‘ 5 associations)

— buanderie...) g .
Commerces culturels indépendants * 9 ateliers ou bureaux privés

1 coworking et 1salle de

. . réunion
Accueil de public £N PROJET

Autres activités

APPRENDRE

* des chantiers participatifs

* des temps de formation entre pairs
(professionnel-le-s, bénévoles...)

» des ateliers d’initiation (numériques,
créatifs...) ouverts au public

SE RENCONTRER 3 espaces pour formations ef séminaires

* des événements thématiques (projections, — : 1 salle d‘activités artistiques et sportives
débats, concerts, expositions...) . 1 pble numérique £N PROJET
1 café culturel et familial CREER

0JET
1 espace de jeux parent/enfant EN PR

¢ 1 réseau de professionnels de la création
* des accueils de résidences artistiques

* des sorties de résidences et
présentations de spectacles/créations

1 espace de création (ancien thédtre) rénové  EN PROJET



LIEU RESSOURCE ET D’EXPERIMENTATION

Visites mensuelles du lieu

FOCUS SUR
v ' v R E QUELQUES et portes ouvertes
PROJETS

Vivre en habitat participatif,

c'est choisir de partager plus
qu'un couloir avec ses voisins.
Les habitants du Vesseaux-Mére
congoivent, créent et gérent leur
habitat ensemble, en combinant
espaces privatifs et espaces
communs pour mieux répondre a
leurs besoins, en cohérence avec
leurs moyens et leurs aspirations.

Le partage de ces expériences au
sein de I'écosystéme du tiers-lieu
permet aux membres du collectif
d'enrichir leurs approches et de
diffuser les bonnes pratiques.

AU QUOTIDIEN
Habitat participatif
et solidaire

Participant-e-s : habitants du lieu, voi-
sins, personnes en situation de fragilité
(migrants, précaires...)

Structures partenaires : collectif SOLAMI,
MRAP

Tenant compte des inégalités et des
écarts sociaux existant aujourd'hui dans
I'accés aux espaces de vie et d'habitat, le
projet vise a développer des formes de
partage innovantes et des solidarités
en faveur des plus démunis. Une prise
en compte des personnes en situation de
demande d'asile est notamment intégrée.

Participant-e-s : porteurs de projets de
tiers-lieux, artistes, élus, voisins, acteurs
publics et privés du réseau ESS, citoyens,
étudiants-chercheurs, etc.

Structures partenaires : entreprises
et associations de la pépiniére du Ves-
seaux-Mére

Des visites sont régulierement animées
par les bénévoles de I'association pour
faire découvrir les activités du lieu, révéler
les productions de ses créateurs et essai-
mer les initiatives inspirantes.

WORKSHOPS

Réinvestir ensemble le cocur
du village

Participant-e-s : habitants de Vesseaux,
élus, urbanistes, architectes, artistes

Structures partenaires : Municipalité de
Vesseaux, CAUE d’Ardéche, I'Atelier L
urbanisme et paysagisme, collectifs plu-
ridisciplinaires tels que Les Andains ou
PMU (Pari des Mutations Urbaines)

Dans le cadre de la réhabilitation du
centre-bourg engagée par la Municipa-
lité, I'association prévoit de contribuer d
I'aménagement des lieux, d la percep-
tion et a I'appropriation collective des
espaces publics. Elle participe notam-
ment aux discussions portant sur I'em-
bellisement du quartier du Fort, I oU
s'ancre le batiment du Vesseaux-Mére.

£N PROJET




LIEU RESSOURCE ET D’EXPERIMENTATION

TRAVAILLER /g

C'est d la demande et avec des
entrepreneurs et des associations
locales que les premiers espaces de
travail ont été aménagés au sein du
tiers-lieu.

Aujourd'hui, ce milieu d'acteurs

professionnels riches en compétences,

en réseaux et en connaissances
compose un paysage de ressources

qui bénéficent a de nouveaux acteurs :

étudiants, jeunes en insertion,

entreprises en démarrage, personnes

en recherche d'emploi, etfc.
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Mutualisation d’espaces,
d‘outils et de compétences
de travail

Participant-e-s : professionnels du lieu,
TPE/PME existantes ou en démarrage,
associations locales

Laboratoire d'expérimentations de
nouvelles formes de travail, le Vesseaux-
Mére accueille aujourd'hui plus de 10
champs de compétences profession-
nelles connectés et complémentaires.

Insertion professionnelle de
jeunes du territoire

Participant-e-s : étudiants, jeunes en
insertion professionnelle, stagiaires en
réorientation

Structures partenaires : Ecoles d'art,
réseau La Trame 07, Mission locale, asso-
ciation AMESUD (programme EVEIL)

Accompagnement de jeunes entrepre-
neurs, étudiants ou associations sur la
structuration et la création de leur projet
d'activités.

REHABILITATION D'ESPACES
Un nouvel espace de coworking

Participant-e-s : entrepreneurs,
télétravailleurs, étudiants

Structures partenaires : Ministére

de I'enseignement supérieur, de la
recherche et de I'innovation via le
dispositif Campus connecté, La Trame 07

INCUBATEUR

Déjeuners / pitchs de projets :
faciliter les collaborations
inter-professionnelles

Participant-es : professionnels travail-
lant au Vesseaux-Mére, professionnels
extérieurs invités

Structures partenaires : entreprises et
associations locales

Rendez-vous réguliers proposés par les
utilisateurs des espaces de travail, ces
temps de présentation permettront aux
professionnels d'échanger sur leurs
projets ou activités en cours, pendant la
pause du déjeuner.

Avec I'ouverture du batiment au public en
2024, le bureau partagé sera déplacé. En
effet, il est actuellement collé & la cantine
partagée, futur café culturel, qui deviendra
rapidement trop bruyante.

Cet espace de coworking accueillera de
jeunes entrepreneurs et formera un espace
incubateur au sein du lieu. Le parrainage
de jeunes entrepreneurs sera encouragé et
facilité.

EN PROJET




LIEU RESSOURCE ET D’EXPERIMENTATION

APPRENDRE /%

Du simple partage de recettes de
cuisine a l'initiation aux logiciels
bureautiques, en passant par des cours
de yogaq, les initiatives spontanées
d'échanges de connaissances
foisonnent au Vesseaux-Mére. La
diversité de capacités que le tiers-lieu
permet de rassembler facilite en effet
l'interactivité, les échanges entre pairs,
et 'apprentissage sur des temps plus
ou moins formels.

AU QUOTIDIEN

Ateliers d’échanges de
savoirs entre pairs

Participant-e-s : habitants, profession-
nels, voisins, de tous dages et profils

Structures partenaires : centre so-
cio-culturel Le Palabre d'Aubenas et
Maison de vallée de Burzet (partage
d'expérience)

Cycles réguliers d'ateliers d'initiation de
2h, sur des thématiques variées

Le principe est simple : j'ai un besoin
d'apprentissage, ou j'ai une compé-
tence @ partager.

Je peux proposer la thématique pour
la programmation d'ateliers des mois
@ venir.

EN PROJET

Chantier participatif

CHANTIERS PARTICIPATIFS
Réhabilitation du batiment

Participant-e-s : permanents, voisins,
habitants, volontaires

Structures partenaires : artisans, archi-
tectes, autres tiers-lieux en rénovation

L'idée est concréte : participer d la réha-
bilitation d’espaces du bdtiment via des
chantiers o0 chacun est invité & contribuer
pour apprendre en faisant.

Médiation numérique

ESPACES ET ACTIVITES TOUS PUBLICS
P6le numérique
Participant-e-s : ouvert @ tous (familles, jeunes, retraités, experts, amateurs...)

Structures partenaires : le réseau Conseillers Numériques France Services, le dispositif Pass
Numérique, le Département de I'Ardéche, I'EHPAD et les associations de Vesseaux, le réseau
Ardéche Libre, la Trame07, le Réseau Albenum, I'association AMESUD, les coworkings...

Le projet du pdle numérique, porté par une conseillére numérique France Services et
les bénévoles de I'association, est né de plusieurs expérimentations (temps d'ap-
prentissages entre pairs, initiation aux outils libres, projection de documentaires...) et
du constat d'un réel besoin d'espaces de médiation numérique supplémentaires sur
le territoire. Il s'inscrit dans une programmation large de temps d'apprentissage et
s'articule autour de 3 axes :

2. Ateliers
Art & Numeérique

1. Environnement
numérique & lien social

3. Open forums &
Evénements

e Accompagnement au
numeérigue dans la vie
quotidienne (démarches
en ligne, CV..))

o Activités articulant arti- e Evénements, séminaires
sanat, arts et numérique et formations théma-

o - tiques, cours en ligne,
S GlER el N?OOC et webinoi?es
d'outils et d'espaces

favorisant la collabo- ¢ Projet de relais de cam-
ration @ distance (salle pus connecté : accueil
numeérique a coté des d’un étudiant in situ &
espaces de travail...) I'année

e Sensibilisation et infor-
mation (protection des
données, écogestes,
cybersécurité)

CONSEILLER
NUMERIQUE
France

services
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[
FOCUS SUR
PROJETS

Le Vesseaux-Mére est un lieu de fabrique
au quotidien, qu'il s'agisse de créer un site
web, élaborer des savons, composer une
musique de film, étalonner une vidéo, ou
concevoir une oeuvre chorégraphique !

Identifié comme lieu d’expérimentation,
de résidence de création et de médiation,
le Vesseaux-Mére est réguliérement invité
a devenir partenaire de projets culturels
locaux.

Partenariats dans la création
culturelle

Participant-e-s : compagnies artistiques,
permanents, acteurs de réseaux, tous publics

Structures partenaires : opérateurs culturels ou
artistiques et lieux de diffusion

L'environnement du Vesseaux-Mére favorise les
correspondances et les liens entre acteurs. Par
exemple, les compagnies artistiques Solsikke,
Dirtz Theatre et la costumiére Préle Barthod
travaillent a des créations communes.

Ces dynamiques ouvrent sur des coopérations
avec d’autres opérateurs ou partenaires pou-
vant appuyer le développement des projets.

C'est ainsi que des oeuvres naissent et se pré-
sentent dans ou hors les murs auprés d'assem-
blées élargies !

Accueil de publics
EVENEMENT

Soirées d'inauguration 2024

Participant-e:s : tous publics

Structures partenaires : compagnies artistiques

Ces événements conviviaux mettront @ I'honneur des
artistes locaux (danse thédtre, musique...) a travers
plusieurs soirées thématiques.

Ces différents événements se dérouleront au printemps
2024. lls marqueront ainsi l'ouverture du tiers lieu au
public.

Commerces culturels

EVENEMENT

Espaces ressources

avec la libairie du Tiers-temps
sur des événements thématiques

Participant-e-s : tous publics
Structure partenaire : Librairie du Tiers-temps

Sur les événements thématiques, un espace sera
réguliérement aménagé avec point de vente de livres et
la possibilité d'inviter un auteur.

La conception de I'événement et le choix des
thématiques sera effectué en partenariat avec la
librairie du Tiers-temps, identifiée comme un acteur
majeur du commerce culturel et de la promotion du
livre du bassin d'Aubenas

EN PROJET
EXPOSITIONS / VENTES

Galerie éphémére d'artistes locaux

Participant-e-s : tous publics
Structures partenaires : collectifs artistiques locaux

L'association envisage par exemple d’accueillir une ex-
position de dessins (fusains, aquarelle) réalisés par des
artistes du Vesseaux-Mére et du Chateau de Verchadis,
tiers-lieu ardéchois artistique situé a environ 40 km.

LN

o
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LIEU RESSOURCE ET D’EXPERIMENTATION .
UNE PROGRAMMATION ECLECTIQUE

FOCUS SUR Afin de rendre les événements HORAIRES (RENTREE 2024)
s E R E N ‘ o N I R E R QUELQUES culturels, les espaces et les services Lundi, mardi, mercredi : 9h/19h
PROJETS : N AnA. Jeudi, vendredi : 9h/20h
accessibles a tous types de béné Samedi : 9h/13h

fICIGII"eS, les tarifs §ont_ \{qnables €N olon les programmations :
fonction du type d'activités et des

La plupart des projets du La programmation et ressoUrCes soirée / dimanche possibles
Vesseaux-Mére naissent les espaces culturels du ' Les locataires permanents d'es-
de rencontres entre des lieu ont pour vocation de Les bénéficiairfas sont au\ssi des pace de travail ont une clé d‘accés
acteurs différents lors de pérenniser ces conditions Exemple de contributeurs & part en’rigre cils qui leur permet d‘aller a leur bg-
moments conviviaux, tels que  propices & 'émulation programmation gteeU"‘;erzfe%?rreeXgifgpfuccn(':;?f gr?iss N reauen fO”CTfof‘ de '.eU'fS beso'n?-
les repas qui rassemblent collective. sSur un mois de nouveaUx gvénéments ) T(‘:’I'Ifs : gru'run:’e_ / r;nx I!bre / tarifs
quotidiennement habitants en 2024 ' adaptes aux beneficiaires

et travailleurs du lieu dans la LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI DIMANCHE

gra nde salle commune. 10H POLE NUMERIQUE [BINSH SALLE REUNION 9H SALLE REUNION GRS  [OHSALEACTVITES2

Repas des Afelier numérique  Assemblée Réunion de Atelier numérique  Initiation au
Accueil de publics permanents Ifs bases" (,Benerqle.de I'ossoafmon I'Art Cyber-sécurité! mixage
d'internet I'association d‘en Faire avec Florian Seraul ZERAS N
ESPACE (R Ll Plantations
Cafeé des f ill R CREASO T EOREATSSS Atelier-balade  Visite du EESTSOMME  au potager
a es ramilles éunion [GECEEVESN cqrnet de batiment Rencontre (habitants)
mensuelle du S;Z;P:u:emm"" croquis organisée parle  de réseau
Participant-e:s : familles Vesseaux-Mére ; avec AlineRollin ~ Vesseaux-Mére  Entraide ef échange
avec jeunes enfants 14H BUREAU ASSO [MJIIOH POLE NUMERIQUE [JIIOH CAFEASSO | [10H POLE NUMERIGUE | 9H HORS-LES-MURS
H ' inai Atelier numérique Cafeé di Atelier numérique
Structure partenaire : I'asso- :?g;"‘;'gc "gérer sa boite familleis "créer son CV Journée atelier
ciation les P'tits Bonheurs »SCiCet i ” etle diffusersur  hymérique :
coopératives avec les Ptits internet" Cartopartie
. avec RIS co-organisée avec
Ouvert sur certaines ['association o le Département de
plages horaires du mois AMESUD Groupe de travail l collégial du FArdeche
Vesseaux-Mére lesseaux-Mére
Atelier Fake News Atelier numérique Marché des
Commerces culturels Pour les lycéens e i
15H-17H
EVENEMENTS Visite du
Marchés artistiques Des marchés de créateurs Atelier danse batiment |
- ) locaux accompagnés de spec- par la compagnie Groupe de fravail yicaskeg A
Participant-e-s : tous publics tacles et de concerts, organisés Solsikke Vesseaux-Mére
Structures partenaires : créateurs dans Iegclurdlndpartoge du lieu 10H SALLE ACTVITES
rassemblent divers artistes et Rencontrede Atelier jeunes : Workshop parficipati Découverte
Iocq ux \Vesseaux ef communes artisans. dont un sculpteur. une résequ Albenum entreprleneurs ::aa:‘el“::s Réhabiliter 'ancien théatre en salle de création du territoire
avoisinantes) L P o avec avec les Ptits avec des étudiants architectes, une ingénieure, ('GOl’qu de
créatrice de mode, des illustra- ionsmueacvitsy  Mecen’Ardéche  Bonheurs et un collectif dartistes FArdéche)
2 proposée aux partici-
teurs et graveurs, gies createur; Atelier Ligue pants du workshop
de tableaux réalisés en broderie... contactimpro Groupe de travail
Théatre de Privas Vesseaux-Mére

£N PROJET




PROCHAIN CAP

Aujourd’hui, I'association du
Vesseaux-Mére entreprend une
nouvelle phase de fravaux de
réhabilitation et de mise aux normes
du batiment en vue de son obtention
du statut d’établissements recevant
du public (ERP).

A I'issue de la rénovation d’environ
350 m? d’espaces supplémentaires,
le Vesseaux-Mére pourra ouvrir ses
portes @ un public plus large a partir
de 2024.

L'année a venir constitue donc

un tournant important pour le

lieu, qui verra sa fréquentation

et ses activités augmenter
significativement. Ce, en réponse a
une forte demande locale en attente
de location d’espaces de travail et
de création artistique, d’accueil de
formations, de stage et d’activités
créatives et culturelles.
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“L'avenir prévisible est en gestation aujourd'hui.
Souhaitons que ce soit pour une régénération

de la politique, pour une protection de la planéte
et pour une humanisation de la société :

il est temps de changer de Voie"
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Association loi 1901 enregistrée a la sous-
préfecture de Largentiére

RNA : W071002995

SIRET : 83965878800014

APE : 94997

Année de création : 2018

Adresse postale :
23 chemin du Prieuré
07200 VESSEAUX

Téléphone : 09 52 67 10 11
Email : bonjour@vesseauxmere.com

Contact en charge du dossier :
Charline Boyer : charline@vesseauxmere.com

Site : vesseauxmere.com
Facebook : VesseauxMere
Youtube : Vesseaux-Mére

La vidéo réalisée par les bénévoles de
I'association @ 'occasion d’'une campagne de
financement participatif :
youtube.com/watch?v=DF-KcMljsn4
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